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Tema Seguimiento y verificacién a la implementacion del Plan de Saneamiento Basico

y cumplimiento de condiciones sanitarias en la Unidad Operativa.

Objetivo

Realizar seguimiento y verificacion a la implementacién y cumplimiento del Plan
de Saneamiento Basico en la unidad operativa, de acuerdo con las acciones de
acompafiamiento desarrolladas por el componente de Nutricién y Salud.

Desarrollo de la Visita

Durante la visita de seguimiento se efectué la revisiéon documental y la
inspeccion de las instalaciones, encontrando lo siguiente:

« Se evidencian las listas de chequeo correspondientes al dia de la visita,
debidamente diligenciadas.

« Se verifican todos los formatos asociados al Plan de Saneamiento
Basico, encontrandose completos y organizados.

« Se encuentra disponible y actualizado el Plan de Saneamiento Basico
fisico en la unidad operativa.

« Se evidencia el registro de las cualificaciones y acompafiamientos

Desarrollo realizados por el componente de Nutricion y Salud.

« Se realiza recorrido por las diferentes areas y espacios de la unidad
operativa, verificando que los implementos, insumos y elementos
relacionados con el saneamiento se encuentran ubicados en los lugares
establecidos para su almacenamiento y uso.

« Se verifica el concepto sanitario vigente, evidenciando concepto favorableJ
con requerimiento emitido desde el mes de marzo, el cual continta
vigente a la fecha.

« Los espacios inspeccionados se encuentran organizados, limpios y en
adecuadas condiciones de funcionamiento, cumpliendo con los
lineamientos establecidos para la implementacién del Plan de
Saneamiento Bésico.

« Se deja diligenciado el formato de seguimiento e implementacién del Plan
de Saneamiento Basico.

« Se deja el formato de Mapa de Procesos codigo FOR-PSS-253 archivado
en la carpeta correspondiente al Plan de Saneamiento Basico.

Conclusiones

De acuerdo con la verificacion realizada, la unidad operativa mantiene

mplementadas las acciones establecidas en el Plan de Saneamiento B4sico,
videnciando organizacién documental, cumplimiento de los registros requeridos
condiciones sanitarias adecuadas en los espacios inspeccionados.
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Se programa una nueva visita de seguimiento e inspeccién para el mes de
octubre, con el fin de verificar la continuidad de las acciones implementadas y

fortalecer el cumplimiento de los lineamientos establecidos por el componente de
Nutricién y Salud.

Observacién final: Durante la visita se evidencié que la documentacién y los

espacios de la unidad operativa se encuentran organizados y en adecuado
estado de conservacion.

No siendo otro el motivo de la presente, se da por finalizada la jornada de
actividades realizadas.
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Actividad Responsable Fecha limite

Mantener actualizados y Componente Nutricion y PERMANENTE
ebidamente diligenciados  [Salud y talento humano

los formatos, registros y

listas de chequeo
stablecidos dentro del Plan

Compromisos
e Saneamiento Basico.
arantizar el adecuado Componente Nutriciony ~ PERMANENTE
Imacenamiento, Salud y talento humano

rganizacion y ubicacién de
os insumos, implementos y
ocumentacion relacionada
on el Plan de Saneamiento
Basico, conforme a los
lineamientos institucionales.
Dar continuidad a las Componente Nutricion y PERMANENTE
cciones de seguimientoy  [Salud y talento humano
mejora identificadas en el
oncepto sanitario vigente,
reparandose para la proxim
isita de inspeccion y
erificaciéon programada para
| mes de octubre de 2026.

Prdxima reunion | OCTUBRE
VALENTINA ROJAS PITA

Elaboré
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JI CARACOLI

18 DE JUNIO DEL 2026

Socializacion del esquema regular de vacunacion en Colombia para ninos y
nifias de 0 a 5 afios y sensibilizacién sobre la importancia de la vacunacion

infantil.

Desarrollo

vacunacion contra la influenza para nifios v nifias desde los 6 meses hasta los 5

TEMA

Importancia de la vacunacién en la primera infancia, actualizacién del
esquema regular de vacunacién en Colombia para nifios y niflas de0a 5
afios e informacién sobre las jornadas de vacunacion lideradas por la

Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E.

OBJETIVO

Sensibilizar a padres, madres y cuidadores sobre la importancia de mantener al
dia el esquema regular de vacunacion de los nifios y nifias menores de cinco
afios, promoviendo la asistencia a las jomadas de vacunacioén y el acceso
oportuno a los servicios ofrecidos por la Subred Sur E.S.E.

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

Desde la Unidad Operativa Jardin Infantil Cofinanciado Caracoli se realiz6 el
envio de una pieza comunicativa dirigida a padres, madres y cuidadores de los
nifios y nifas vinculados al servicio, con el propoésito de fortalecer las acciones
de promocién y prevencion en salud relacionadas con la vacunacion infantil.

Durante la socializacién se informé que las vacunas constituyen una de las
estrategias de salud publica més efectivas para prevenir enfermedades,
discapacidades y muertes asociadas a enfermedades inmunoprevenibles. De
acuerdo con la Organizacién Mundial de la Salud (OMS), la vacunacion salva
millones de vidas cada afio y es una de las intervenciones sanitarias mas

exitosas y costo-efectivas en todo el mundo.

Asimismo, se recordé a las familias que el Programa Ampliado de
Inmunizaciones (PAl) en Colombia garantiza de manera gratuita las vacunas
requeridas para proteger a los nifios y nifas contra enfermedades como
tuberculosis, hepatitis B, poliomielitis, difteria, tosferina, tétanos, sarampion,
rubéola, parotiditis, neumonia, meningitis, rotavirus, influenza y otras
enfermedades prevenibles mediante vacunacion. El Gobiemo Nacional mantiene
a disponibilidad de vacunas para la poblacion infantil y contintia fortaleciendo el

esquema de inmunizacion.

Se enfatiz6 la importancia de que todos los nifios y nifias entre 0 y 5 afios
cuenten con su esquema de vacunacion completo de acuerdo con la edad y que
Jos padres revisen periédicamente el carné de vacunacion para identificar posibles

dosis pendientes.

Igualmente, se informé que durante el afo 2026 el Ministerio de Salud amplio la
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@nos de edad, buscando disminuir complicaciones respiratorias,

chJtspgghzac_iones y riesgos asociados a la enfermedad. La vacuna es gratuita y
a disponible en los puntos habilitados de vacunacién.

: Tenl_endo en cuenta que gran parte de la poblacion atendida reside en la
Ioc&ghdad de Ciudad Bolivar, se invit6 a las familias a participar activamente en
las jomadas de vacunacién lideradas por la Subred Integrada de Servicios de
Salud Sur E.S.E., las cuales buscan aumentar las coberturas de vacunacién y
garantizar la proteccion de nifios, nifias, gestantes y demas grupos priorizados.
La Secretaria Distrital de Salud ha reiterado que las vacunas son seguras,
gratuitas y protegen contra mas de 26 enfermedades prevenibles.

Durante la sensibilizacion se reforzaron los siguientes mensajes:

o Las vacunas protegen la vida y previenen enfermedades graves.

» Un esquema incompleto aumenta el riesgo de adquirir enfermedades
prevenibles.
La vacunacién genera proteccion individual y colectiva.

e Las vacunas del Programa Ampliado de Inmunizaciones son gratuitas.

« Esindispensable presentar el carné de vacunacion en cada control de
salud.

o Los nifios y nifias entre los 6 meses y los 5 afos deben recibir la vacuna
contra la influenza segun los lineamientos vigentes.

MENSAJE CLAVE PARA LAS FAMILIAS

"Vacunar a los nifios y nifias es un acto de amor, cuidado y proteccion. Mantener
al dia el esquema de vacunacién ayuda a prevenir enfermedades graves y
contribuye al bienestar de toda la comunidad.”

ICONCLUSIONES

1. Se evidenci6 la necesidad de continuar fortaleciendo las acciones de
informacién y sensibilizacion con las familias para promover el
cumplimiento oportuno de los esquemas de vacunacion de los nifios y
nifias atendidos en la Unidad Operativa.

2. Se recordé a los padres, madres y cuidadores la importancia de verificar
pemanentemente el caré de vacunacion y asistir a los puntos
habilitados por la Subred Sur E.S.E. para completar las dosis pendientes
de acuerdo con la edad del nifio o nifia.

3. La vacunacion continta siendo una de las principales estrategias para
prevenir enfermedades y proteger la salud infantil, razén por la cual se
invita a todas las familias a participar activamente en las jomadas de
vacunacion programadas por la Secretaria Distrital de Salud y la Subred
Sur E.S.E.

COMPROMISOS DEL JARDIN

« Continuar difundiendo informacién actualizada sobre vacunacion a las
familias.

» Realizar seguimiento a los camés de vacunacion de los nifios y nifias
atendidos.

« Promover la participacion de las familias en las jomadas de vacunacion
programadas por las entidades de salud.

« Mantener articulacion con los servicios de salud para fortalecer las
acciones de promocion y prevencion.

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

i{FAMILIAS SDJs!

A es UN ACTO DE AMo
‘Y PROTEccmNi

haiamddp'&tehiham
; d&!amdeuﬂn&

i z,QUE DEBO REVISAR? ©@ |
0 @ Vacuna anual
contra la influenza.

_ para nifics mayores
g de 18 meses.
0 Esquema de vacunacion

a:qbbnyhhahd.

;POR QUE ES IMPORTANTE
VACUNAR? @

immmu:mi
soN GRATUITAS! |

.RECUERDA' o

@) Vacunar a nuestros nAos es und
responsabilidad de todos.

C-pi.mand :_..'._ :Q‘,_,-y«_ d?‘Anﬁ“
Cantro Comercial Paseo Villa del Rio >,.,-__o,s7c-sz 60

VACUNARY

3 ;rooasusvmu IR 50

.

¢DONDE PUEDO

VACUNAR A MI HLIO?

Horario de atencion: i
8:00 2. m. 2 4:00 p.m.

OO Adermis, cada mes se realizan
jornadas especiales de vacunaciia
los SABADOS y en PARQUES

de la localidad.

Secreiae de Sabat

wmﬁh—ﬂw

Sur ESL

ey Cac  Casa asentamiento no legaiado Los Alpes . Purte de encusntre Kr. 24 B 78 32 s
Vacunas seguras Con carifo,
“"“, . e v :’mm *Ri PAI
peves Fgrom s At &

)hsm‘,
del Programa |
Anphdn

GRATUIT AS

Estar pendientes del Instagram

\
]
N\
* \
"\

) S S e

Powered by @ CamScanner

Fui™

STV A

HIErLL L

SRR S———— S RV WL B N V1NN



https://v3.camscanner.com/user/download

m Cédigo FOR-GD-040 ,
PROC '
ESO GESTION DOCUMENTAL Versién 0 |
ALCALDIA MAYOR .
0€ B0GOTAO.C FORMATO AYUDA DE MEMORIA Fecha Memo 12024016440~ |
&;MWMUI INVEGRACION SOUIAL 18/06/2024 J
Pagina: 4 de 4 3
g 1
Nombre Car } J
go/Rol Dependencia ;

VALENTINAROJAS PITA ENFERMERA @ﬁ@

' 4 ] f
) ' A o a ' 1
Asistentes )[;H ne (fJfJﬁf LJO ﬁJJ nyica A m'm' " /,s’ prerd 1 /{ h
" vy
&

Actividad Responsable Fecha limite

Verificar y mantener EL TALENTO HUMANO DEL FE’E*;"EOD'CAM

actualizado el carné de JARDIN INFANTIL

vacunacioén de los nifios y
nifias, asegurando el
cumplimiento de las dosis
Compromisos correspondientes segun la
edad y los lineamientos del
Programa Ampliado de

Inmunizaciones (PAI).
Participar en las jornadas de |[EL TALENTO HUMANO DEL PERIODICAMENT E

vacunacién programadas porlJARDIN INFANTIL
la Subred Integrada de
Servicios de Salud Sur

E.S.E., asistiendo a los puntos

habilitados para completar
esquemas pendientes y
acceder a las vacunas
requeridas.

Fortalecer la comunicacion |[EL TALENTOHUMANODEL  |PERIODICAMENT E
lentre las familias y el jardin  JARDIN INFANTIL
infantil, informando
oportunamente sobre
novedades relacionadas con la
vacunacion y presentando los
soportes o carnés actualizados
cuando sean solicitados para el
seguimiento de la salud de los
nNiNos y ninas.

Préxima reunion JULIO
VALENTINA ROJAS PITA

Elaboré
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iigenciamiento de los datos de la persona participante:
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